
 

VAKNA FÖRENINGAR! 
 
 
Till samtliga föreningar och medlemmar riktar jag här en vädjan om att vi måste vakna upp 
och se vart vi är på väg. 
Många av våra föreningar för en tynande tillvaro med liten eller ingen verksamhet 
överhuvudtaget. Alla bör vi försöka att sträva efter skyttets överlevnad. Vi vet att 6,5 skyttet 
är svårt att öka, men vi bör arbeta med att det inte minskar mer. 
För att skyttet inom fåra förbund skall överleva så uppmanar jag fler föreningar att starta med 
korthåll och luftgevärsskytte. Från förbundens sida kan vi tänka oss att stötta ekonomiskt och 
kunskapsmässigt till de föreningar som önskar starta denna verksamhet. Till de föreningar 
som redan bedriver dessa grenar hoppas vi att ni gör allt som ni kan. 
 
Det har påpekats från olika håll att behov finns av vissa utbildningar och kurser. Det har 
erbjudits ett flertal kurser och träffar både centralt och lokalt, med tyvärr så har flertalet av 
dessa varit tvungna att ställa in med för få deltagare anmälda. 
Varför frågar vi oss när frågan kommit från medlemmarna själva. 
 
Vi vet att informationen som kommer från centralt och förbund har svårt att nå ut till 
medlemmarna, i många fall så stannar det hos postmottagaren som inte sprider det vidare. Så 
alla måste bli mycket bättre på detta. Men det är så att om man vill få informationen till sig så 
finns det många möjligheter till detta. 
 
Från förbundets sida så kommer vi att genomföra en undersökning av samtliga föreningars 
verksamhet.  
I samband med detta brev kommer ett frågeformulär, jag uppmanar samtliga föreningar att 
fylla i detta och sända tillbaka till förbundet. 
Denna undersökning skall sedan ligga tillgrund för en mera riktad kontakt med de föreningar 
som önskar detta. Efterhand som blanketten kommer till förbundet så skall vi kontakta 
föreningen för vidare diskussioner. 
 
Om vi alla hjälps åt så borde vi kunna få mycket aktivare föreningar som tänker positivt och 
arbetar framåt, det gäller att inte se det negativa i saker utan kunna tänka positivt, så skall vi 
komma till nya mål. 
 

”Så länge det finns liv, finns det hopp.” 
 
Förbundssekreterare 
Anders Gustavsson 
 



ÅTER TILL VÄSTGÖTA-DALS SKFB SNARAST.

Föreningsnamn:............................................................................................ 

Kontaktperson:.............................................................................................

Antal medlemmar:............ 
___________________________________________________________________________
Vilka grenar bedrivs:    6,5   Kpist Kh Luft 
___________________________________________________________________________
Antal skjutplatser: 6,5___ Kpist___ Kh___ Luft___ 
___________________________________________________________________________
Hur tycker ni att er förening fungerar: 

Mycket Bra  Bra      Dåligt                   Mycket dåligt 
___________________________________________________________________________
Är det något som borde förändras i er förening: 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
___________________________________________________________________________
Vad gör ni för att rekrytera nya medlemmar/skyttar: 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
___________________________________________________________________________
Hur fungerar informationen från förbund: 

Mycket Bra  Bra      Dåligt                   Mycket dåligt 
___________________________________________________________________________
Är det något som ni tycker borde förändras inom förbundet. 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
___________________________________________________________________________
Skulle er förening vilja få besök av representant från förbundet:        JA        Nej 
___________________________________________________________________________
Hur fungerar kontakten med förbundet: 

Mycket Bra  Bra      Dåligt                   Mycket dåligt 
___________________________________________________________________________
Vad tycker ni om dagens förbundstävlingar: 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
___________________________________________________________________________
Övriga synpunkter: 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................


